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Internaționalizare, cercetare, inovare

• Ianus primus, Vesta extrema
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UNIVERSITATEA DE STAT „ALECU RUSSO” DIN BĂLȚI

USARB în cifre

1 PROGRAM DE STUDII SUPERIOARE DE DOCTORAT (ȘCOALA DOCTORALĂ FILOLOGIE)

4 FACULTĂȚI, 1 ȘCOALĂ DOCTORALĂ USARB, 3 ȘCOLI DOCTORALE ÎN CONSORȚII, 1 COLEGIU, 

1 CENTRU DE FORMARE CONTINUĂ

39 PROGRAME DE STUDII SUPERIOARE DE LICENȚĂ

44 PROGRAME DE STUDII SUPERIOARE DE MASTER

11 PROGRAME DE FORMARE CONTINUĂ

5 PROGRAME DE FORMARE PROFESIONALĂ TEHNICĂ POSTSECUNDARĂ



UNIVERSITATEA DE STAT „ALECU RUSSO” DIN BĂLȚI

USARB

Vizibilitate internațională. Ranking Web of Universities, poziția 4-5 in clasament

162 cadre titulare, inclusiv 93 DOCTORI ÎN ȘTIINȚE și 9 DOCTORI HABILITAȚI

Programe de studii acreditate (ANACEC, ARACIS, EKKA, AQUA)

6 profiluri de cercetare acreditate, calificativul ,,Organizaţie competitivă pe plan internaţional”. 

Autoguvernanța studenilor USARB

Campus organizat compact, șapte blocuri de studii, 354 de săli de clasă, laboratoare științifice și

didactice, o Bibliotecă științifică modernă, centre pentru explorarea limbii, culturii și civilizației altor

țări, trei săli de sport, cinci cămine și o cantină



Key Action 2 

Capacity building in the field of 

higher education





MHELM: USARB
Consolidarea sistemului informațional în USARB: Cămin și Cantina

Carte de vizită în mediul universitar USARB

Asigurarea interoperabilității în cadrul portalului eLearning - Moodle, Mahara,
LAMS, BigBlueButton și Lime Survey (INTEReLearning)

Dezvoltarea și modernizarea Sistemului Informațional al Universității prin
includerea modulului e-acte (e-plan, e-register) în contextul digitalizării globale

Crearea și dezvoltarea Centrului de scriere academică

Înființarea hub-ului Alumni

Fondarea și dezvoltarea Centrului de Consultanță Juridică

Dezvoltarea competenței de reziliență la provocările globale și locale la studenți
prin parteneriatul intern al subdiviziunilor instituționale





Forumul Economic Mondial (WEF) 
„Raportul privind viitorul locurilor de muncă 2023”

• Perspective asupra peisajului muncii în schimbare și a
competențelor care vor fi solicitate până în 2025. Provocări:

• Perfecţionarea şi Recalificarea.

• Îmbrățișarea tehnologiilor emergente.

• Soft Skills.Globalizarea.

• Lucru de la distanță.

• Diversitate si incluziune.

• Învățarea pe tot parcursul vieții.



Provocări
• Viitorul învățării și muncii: crearea șanselor egale într-o lume mai digitală

• Accelerarea dezvoltării competențelor digitale pe fundalul schimbărilor rapide

• Caracteristici și diferențe ale programelor de învățare mixtă, programe
online/cursuri online și tipurile acestora

• Modalități eficiente de a atrage un nou public țintă pentru învățământul la
distanță

• Metode și tehnologii moderne de învățământ la distanță

• Analiza indicatorilor de învățământ la distanță ca instrument de predicție și
îmbunătățire a calității educației

• Noi profesii online nerecunoscute. Cum găsim soluții?
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